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1. Welche Ziele verfolgt das Praktikum?

2. Welche Voraussetzungen sind erforderlich?

3. Wie wird das Praktikum vorbereitet?

4. Wie wird das Praktikum durchgeführt?

5. Wie wird das Praktikum ausgewertet?

6. Kosten und Versicherungen

7. Sonstiges…
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1. Welche Ziele verfolgt das Praktikum?

➢ erste Einblicke in die Arbeitswelt: Berufe, Arbeitsplätze, 

Arbeitsbedingungen, Strukturen und Organisation von 

Betrieben,…

➢Überprüfung der Wunschvorstellungen mit eigenen 

Fähigkeiten

➢ Erkennen persönlicher Stärken und Neigungen

➢Umgang mit Kollegen / 8-Stunden-Tag kennenlernen

➢ Stellenwert von Pünktlichkeit, Höflichkeit, 

Zuverlässigkeit, etc. erfahren
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2. Welche Voraussetzungen sind erforderlich?

➢ systematisches Annähern an mögliche Berufsfelder

➢ „www.planet-beruf.de“ und „Beruf aktuell“ bearbeiten

➢ Auswahl des Betriebs nach beruflich orientierten 

Kriterien / nach den Interessen des Jugendlichen   

(nicht: nach Freunden, Arbeitsweg der Mutter etc.)

➢ über Unternehmen per Internet kundig machen
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3. Wie wird das Praktikum vorbereitet?

➢ Tag der Berufs- und Studienorientierung in Klasse 8

➢ Im Fach Berufsorientierung eingebunden; Verantwortung 

liegt bei Schüler*in selbst!

➢ Begleitung der Vorbereitung durch die Fachlehrkraft

➢ Bewerbungscamp: 24.01. bis 27.01.2022

➢ Berufsberaterin: mehrfache Informationsveranstaltungen 

im Klassenverband

➢ BIZ-Besuch: Angebote zur systematischen Erkundung 

der Interessen und Fähigkeiten
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4. Wie wird das Praktikum durchgeführt?

➢ Jede*r Schüler*in wird am Praktikumsplatz durch eine 

Lehrkraft besucht

➢ das Unternehmen benennt einen Ansprechpartner

➢ Krankmeldungen frühzeitig an den Betrieb und die 

Schule/ schriftl. Entschuldigung an Schule
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Der Eindruck kann Türen öffnen

➢ Tochter / Sohn zu angemessenem Verhalten anhalten 

(z.B.  auf unerwünschte Verhaltensweisen wie 

Kaugummikauen, Musikhören, während der Arbeitszeit 

essen und trinken, nicht grüßen, unhöflich sein, etc.) 

hinweisen

➢ Am Ende bei den Kollegen, Ansprechpersonen und dem 

Chef bedanken!
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5. Wie wird das Praktikum ausgewertet?

➢Dokumentation des Praktikums mittels einer Power-

Point-Präsentation (vor Beginn werden inhaltliche und 

formale Gestaltung besprochen)

➢Die Dokumentation soll vom Schüler / von der Schülerin 

eigenständig erstellt werden.

➢Unternehmen möchten gerne einen Blick in die 

Dokumentation vor Abgabe in der Schule werfen

➢ Betreuende Personen stellen den Praktikanten einen 

Rückmeldebogen aus
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Kosten und Versicherungen

➢ Fahrtkostenerstattung erfolgt über den Schulträger im 

Nachgang an das Betriebspraktikum, d.h. alle 

Busfahrkarten sammeln und gebündelt einreichen 

(Originalbelege des ÖPNV)

➢Wenn mit privatem PKW der Hin- und Rückweg zum 

Praktikumsbetrieb erfolgt: Führen eines Fahrtenbuchs
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7. Sonstiges

➢ Entgelt ist nicht statthaft

➢ es gilt das Jugendarbeitsschutzgesetz

➢ freiwillige Praktika in den Ferien sind sehr 

empfehlenswert (bescheinigen lassen!)
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Ein Praktikum bietet eine umfassende Möglichkeit, 

die reale Arbeitswelt zu erfahren und daraus Schlüsse für 

die eigene Lebensplanung zu ziehen.
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